BEDRIJFSARTS INHUREN: WAAR
MOET JE ALS WERKGEVER
ECHT OP LETTEN?

Een bedrijfsarts inhuren vraagt om meer dan snel iemand regelen.

VAN HELDER INZICHT TOT ZORGVULDIGE UITVOERING
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IN EEN OOGOPSLAG

DE BELANGRIJKSTE INZICHTEN

Een bedrijfsarts inhuren vraagt om meer dan snel iemand regelen.

DE JUISTE KEUZE BEGIN MET DEZE CONTROLEER REGISTRATIE,

BEGINT BI1J UW EIGEN DRIE VRAGEN ONAFHANKELIJKHEID EN
VERZUIMPRAKTIJK HET BASISCONTRACT

Een bedrijfsarts past pas goed Hoe ziet uw verzuim eruit? Controleer de BIG-registratie
als de dienstverlening aansluit Heeft u vooral kort verzuim, en de registratie als specialist
Oop uw organisatie, uw risico's langdurige dossiers of juist arbeid en gezondheid -

en de manier waarop u veel preventieve vragen? Wie bedrijfsgeneeskunde.
verzuim begeleidt. voert de regie?

ONDERWERPEN UIT DE BROCHURE

DE JUISTE KEUZE BEGINT BEGIN MET DEZE DRIE VRAGEN CONTROLEER REGISTRATIE, WAAR MOET U CONCREET OP
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VAN INZICHT NAAR UITVOERING

EEN HELDERE AANPAK

Een bedrijfsarts inhuren vraagt om meer dan snel iemand regelen.

WAAR MOET U
CONCREET OP LETTEN
BIJ HET INHUREN

WAAR MOET U CONCREET OP LETTEN BIJ HET INHUREN

Onderstaande punten helpen u de dienstverlening praktisch te vergelijken. Dit zijn ook de punten
waarop samenwerking in de praktijk vaak slaagt of vastloopt.

BESCHIKBAARHEID EN RESPONSTIJD

Vraag niet alleen of er "ruimte" is, maar hoe snel een medewerker daadwerkelijk gezien kan worden.

ROL IN VERZUIM EN PREVENTIE

Een bedrijfsarts is er niet alleen voor ziekmeldingen.

DUIDELIJKHEID VAN ADVIEZEN

Werkgevers hebben weinig aan vage terugkoppelingen. Een bruikbaar advies is concreet, binnen de
privacyregels en gericht op werkhervatting.

ERVARING MET UW TYPE ORGANISATIE

Een kantoororganisatie vraagt iets anders dan een productieomgeving, logistiek bedrijf of organisatie
met meerdere locaties.
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DE VOLGENDE STAP

KLAAR VOOR
MEER INZICHT?

‘ De juiste keuze begint bij uw eigen verzuimpraktijk
. Begin met deze drie vragen

‘ Controleer registratie, onafhankelijkheid en het basiscontract

BEKIJK DE WEBSITE

arboandersomdenken.nl

Een bedrijfsarts inhuren vraagt om meer dan snel iemand regelen.
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